KARTA MODULU (sylabus)

2. punkty ECTS
2

1. Nazwa modutu: COACHING ZDROWIA
3. kod ECTS

S/N1KOS-0-CZDR-lII

4. Kierunek studiow: Kosmetologia 5. Sciezka ksztatcenia: -

6. Semestr studiow: Il 7. Stopien: studia | stopnia

Forma studiow: studia stacjonarne/

niestacjonarne 9. Jezyk wyktadowy: polski

10. Status modutu: obowigzkowy 11. Sposdb zaliczenia: zaliczenie

12. Grupa: moduty obligatoryjne z zakresu
ksztalcenia ogdlnego

13. Forma zaje¢ 14. Metody dydaktyczne 15. Sposob realizacji zaje¢

¢wiczenia warsztatowe: praca w
grupach/ analiza przypadkow/ gry
symulacyjne

¢éwiczenia
warsztatowe

zajecia prowadzone w salach
dydaktycznych

16. Cele i zadania modutu:

1. Nabycie przez studentow wiedzy i umiejetnosci praktycznych z zakresu wykorzystania
narzedzi wspomagajacych promocje zdrowia.

2. Uksztattowanie predyspozycji studenta do motywowania klienta do zmiany nawykéw m.in.
zywieniowych, czy tez zwigkszenia poziomu aktywnosci fizycznej.

17. Wymagania formalne:
1. Obecnos¢ na zajeciach organizowanych w formie ¢wiczen warsztatowych.
2. Mozliwos¢ usprawiedliwienia nieobecnosci na podstawie zwolnienia lekarskiego.

18. Wymagania wstepne:
1. Brak.

19. Tresci programowe:

Ip. CW - ¢wiczenia warsztatowe:

CW1 | Wprowadzenie do psychologii zdrowia. Psychologiczne aspekty promocji zdrowia.

cw2 Wellbeing: dobrostan mentalny, emocjonalny, fizyczny i spoteczny proces dazenia i
utrzymywania.

CW3 | Psychologiczne mechanizmy choréb i dysfunkcji somatycznych. Higiena zdrowia psychicznego.

CW34 | Coaching zdrowia — metodologia, narzedzia, etyka w zawodzie coacha.

CWS5 | Budowanie motywacji do zmiany — okreslanie wtasciwej motywacji wg. teorii samodeterminacji.

CW6 | Coaching w procesie zmiany — faza zaprzeczenia, oporu, eksperymentowania, zaangazowania.

CW?7 | Praca z przekonaniami, bledami poznawczymi i samooszukiwaniem.

CWS8 | Praca z nawykami — ksztattowanie pozytywnych i zmiana negatywnych nawykoéw.

CW?9 | Praca ze stresem. Coaching psychosomatyczny.

C‘(’)\” Praca z ciatem i umystem — podejscie holistyczne, synergia aktywnosci fizycznej i mentalne;.

20. Zaktadane efekty uczenia sie:

Wiedza: zbior opisow, faktow, zasad, teorii i praktyk, przyswojonych w procesie uczenia sie, odnoszgcych sie do
dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowej

| Nr | Efekt uczenia sie - WIEDZA |




efektu | Student, ktéry zaliczyt modut:
01 ma niezbedng do wykonywania zawodu kosmetologa wiedze z zakresu psychologii zdrowia.

02 ma niezbedng do wykonywania zawodu kosmetologa wiedze z zakresu technik i narzedzi
coachingowych.

Umiejetnosci: zdolnos¢ wykonywania zadan i rozwigzywania problemow wtasciwych dla dziedziny uczenia sie lub
dziatalnosci zawodowej

Nr Efekt uczenia sie - UMIEJETNOSCI

efektu | Student, ktéry zaliczyt modut:

03 ma fundamentalne umiejetnosci promocji zdrowia wsrod swoich klientow, dzieki
zastosowaniu typowych narzedzi coachingowych.

04 ma podstawowe umiejetnosci prowadzenia sesji coachingowej.

Kompetencje spoteczne: zdolnos¢ do ksztattowania wtasnego rozwoju oraz autonomicznego i odpowiedzialnego
uczestnictwa w zyciu zawodowym i spotecznym, z uwzglednieniem etycznego kontekstu wilasnego postgpowania

Nr Efekt uczenia si¢ - KOMPETENCJE

efektu | Student, ktéry zaliczyt modut:

05 jest przygotowany do rozwijania dorobku zawodowego i zasad etyki zawodowe;.

20a. Odniesienie modutowych efektéw uczenia sie do kierunkowych efektéw uczenia sie:
Nr efektu modutowego Symbol EKK

01 KK1P_W14
02 KK1P_W14
03 KK1P_U18
04 KK1P_U18
05 KK1P_KO1

21. Sposoby oceny:
F — formujaca: P — podsumowujaca:

F1-projekt do samodzielnego opracowania P3-srednia ocen zdobytych w czasie semestru
F5-odpowiedz ustna

22. Sposo6b weryfikacji efektéw uczenia sie:

Nr efektu | Tresci programowe Sposob oceny
01 CW1-CW10 F1, F5, P3
02 CW1-CW10 F1, F5, P3
03 CW1-CW10 F1, F5, P3
04 CW1-CW10 F1, F5, P3
05 CW1-CW10 F1, F5, P3

23. Warunek zaliczenia modutu:

Ocene koncowa stanowi $rednia ocen zdobytych w czasie semestru, w tym oceny z: odpowiedzi ustnych
(aktywnosci w czasie zajec) oraz samodzielnie opracowanego projektu (dopuszcza sie mozliwos¢ pracy
w parach, ale przy koniecznosci wskazania % zaangazowania kazdego ze studentow).

24. Catkowity naktad pracy studenta potrzebny do osiggniecia efektéw uczenia sie w godzinach oraz
punktach ECTS:

Ogotem stacjonarne Ogotem niestacjonarne stacjonarne | niestacjonarne

50 h 50 h 2 ECTS
- w tym liczba punktéw ECTS za godziny kontaktowe 1.2 ECTS 0.8 ECTS
z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego ’ ’

- w tym liczba punktéw ECTS za godziny realizowane w formie 0.8 ECTS 1.2 ECTS
samodzielnej prac ’ ’

-

25. Wykaz literatury podstawowej (wykorzystywana podczas zaje¢ i studiowana samodzielnie przez studenta)
1. Heszen |, Sek H., Psychologia zdrowia, Warszawa 2007.

2. McGonigal K. Sita woli, Gliwice 2015.

3.  Zidtkowski P. Fenonem chodzenia, Warszawa 2022.

26. Wykaz literatury uzupetniajace;j:

1. kuczynska A., Zmiana zachowan zdrowotnych. Dlaczego dobre checi nie wystarcza, Gdansk 2004.

2. Gruszkowska M., Aktywnos¢ fizyczna i psychika. Korzysci i zagrozenia, Torun 2013.

3. Juczynski Z., Narzedzia pomiaru w promocji i psychologii zdrowia, Warszawa 2019.

4. Szymczak-Kepka M., Jak budowa¢ zdrowe nawyki? Praktyczna psychologia dla kazdego, Warszawa 2020.




