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KARTA MODUŁU (sylabus) 

 

1. Nazwa modułu:  ROLA KOSMETOLOGA W ZESPOLE 
TERAPEUTYCZNYM 

2. punkty ECTS 

2 

3. kod ECTS 

S/N1KOS-O-RKOS-II 

4. Kierunek studiów: Kosmetologia  5. Ścieżka kształcenia: - 

6. Semestr studiów: II 7. Stopień: studia I stopnia 

8. Forma studiów: studia stacjonarne/  
niestacjonarne 

9. Język wykładowy: polski 

10. Status modułu: obowiązkowy 11. Sposób zaliczenia: zaliczenie 
 
 

12. Grupa: moduły obligatoryjne z zakresu 
kształcenia kierunkowego 

13. Forma zajęć 14. Metody dydaktyczne 15. Sposób realizacji zajęć 

ćwiczenia 
audytoryjne 

ćwiczenia audytoryjne: dyskusja/ praca 
z tekstem/ uczenie się przez 
objaśnienie/ burza mózgów  

zajęcia prowadzone w salach 
dydaktycznych 

16. Cele i zadania modułu: 
1. Wykształcenie u studentów kompetencji współpracy z różnymi specjalistami w zespole 
terapeutycznym.  
2. Ugruntowanie wśród studentów wiedzy z zakresu roli kosmetologa w procesie pielęgnacji i 
leczenia zarówno klienta zdrowego, jak i ze zdiagnozowanymi jednostkami chorobowymi.  

17. Wymagania formalne: 
1. Obecność na zajęciach organizowanych w formie ćwiczeń warsztatowych.  
2. Możliwość usprawiedliwienia nieobecności na podstawie zwolnienia lekarskiego.   

18. Wymagania wstępne: 
1. Usystematyzowana wiedza z modułu: Prawo dla kosmetologów.   

 

19. Treści programowe:  

lp. C – ćwiczenia: 

C1 
Wymagania psychofizyczne i zdrowotne dla osób zatrudnionych na stanowisku kosmetologa 
(wymagania fizyczne, sprawność sensomotoryczna, cechy osobowości, inne sprawności i 
zdolności wcześniej niesklasyfikowane).  

C2 Zadania zawodowe na stanowisku kosmetologa. Rola kosmetologa w systemie ochrony zdrowia.  

C3 Zawody współpracujące z kosmetologiem. Rola komunikacji zawodowej w pracy kosmetologa.  

C4 
Obszar współpracy zawodowej kosmetolog – lekarz (dermatolog, chirurg plastyczny, lekarz 
medycyny estetycznej/ medycyny prewencyjnej i przeciwstarzeniowej, onkolog, alergolog).  

C5 Obszar współpracy zawodowej kosmetolog – fizjoterapeuta.  

C6 Obszar współpracy zawodowej kosmetolog – dietetyk.  

C7 Obszar współpracy zawodowej kosmetolog – podolog.  

C8 Obszar współpracy zawodowej kosmetolog – trycholog.  

C9 Obszar współpracy zawodowej kosmetolog – psychoterapeuta.   

C10 Zagrożenia i problemy pozycji zawodowej kosmetologów w Polsce.  

20. Zakładane efekty uczenia się: 

Wiedza: zbiór opisów, faktów, zasad, teorii i praktyk, przyswojonych w procesie uczenia się, odnoszących się do 

dziedziny uczenia się lub działalności zawodowej 
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Nr 
efektu 

Efekt uczenia się - WIEDZA 
Student, który zaliczył moduł: 

01 ma niezbędną do wykonywania zawodu kosmetologa wiedzę z zakresu roli kosmetologa w 
systemie ochrony zdrowia.  

02 zna i definiuje obszar współpracy kosmetologa z fachowcami innych specjalności.  
 

Umiejętności: zdolność wykonywania zadań i rozwiązywania problemów właściwych dla dziedziny uczenia się lub 

działalności zawodowej 

Nr 
efektu 

Efekt uczenia się - UMIEJĘTNOŚCI 
Student, który zaliczył moduł: 

03 wypełniając swoje zobowiązania zawodowe, nie wkracza w kompetencje innych specjalistów.   
04 dzięki specjalistycznej wiedzy z zakresu nauk medycznych i nauk o zdrowiu potrafi sprawnie 

komunikować się z przedstawicielami różnych zawodów.  
 

Kompetencje społeczne: zdolność do kształtowania własnego rozwoju oraz autonomicznego i odpowiedzialnego 

uczestnictwa w życiu zawodowym i społecznym, z uwzględnieniem etycznego kontekstu własnego postępowania 

 

Nr 
efektu 

Efekt uczenia się - KOMPETENCJE 
Student, który zaliczył moduł: 

05 jest przygotowany do rozwijania dorobku zawodowego i zasad etyki zawodowej. 

20a. Odniesienie modułowych efektów uczenia się do kierunkowych efektów uczenia się: 

Nr efektu modułowego Symbol EKK 
01 KK1P_W01 
02 KK1P_W13 
03 KK1P_U18 
04 KK1P_U01 
05 KK1P_K01 

 

21. Sposoby oceny: 
F – formująca: 
F2-prezentacja multimedialna  
F3-sprawdzian  
F5-odpowiedzi ustne 
 

P – podsumowująca: 
P3-średnia ocen zdobytych w czasie semestru 
 

22. Sposób weryfikacji efektów uczenia się: 

 
Nr efektu Treści programowe Sposób oceny 

01 C1-C10 F2, F3, F5, P3 
02 C1-C10 F2, F3, F5, P3 

03 C1-C10 F2, F3, F5, P3 

04 C1-C10 F2, F3, F5, P3 

05 C1-C10 F2, F3, F5, P3 
 

23. Warunek zaliczenia modułu: 
Ocenę końcową stanowi średnia ocen zdobytych w czasie semestru, w tym oceny z: odpowiedzi ustnych 
(aktywności w czasie zajęć), pisemnych sprawdzianów wiedzy oraz samodzielnie opracowanej 
prezentacji (dopuszcza się możliwość pracy w parach, ale przy konieczności wskazania % 
zaangażowania każdego ze studentów), w tym jej wygłoszenie.  
Obowiązująca skala z ustnych/ pisemnych sprawdzianów wiedzy: 

Dostateczny Dostateczny plus Dobry Dobry plus Bardzo dobry 

50-59% 60-69% 70-79% 80-89% 90-100% 
 

24. Całkowity nakład pracy studenta potrzebny do osiągnięcia efektów uczenia się w godzinach oraz 
punktach ECTS: 

 
Ogółem stacjonarne Ogółem niestacjonarne stacjonarne niestacjonarne 

50 h 50 h 2 ECTS 
- w tym liczba punktów ECTS za godziny kontaktowe  
z bezpośrednim udziałem nauczyciela akademickiego 

1,2 ECTS 0,8 ECTS 

- w tym liczba punktów ECTS za godziny realizowane w formie 
samodzielnej pracy 

0,8 ECTS 1,2 ECTS 
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25. Wykaz literatury podstawowej (wykorzystywana podczas zajęć i studiowana samodzielnie przez studenta) 
1. Akty prawne wskazane przez nauczyciela akademickiego odpowiedzialnego za moduł – regulujące funkcjonowanie 

poszczególnych zawodów.  

26. Wykaz literatury uzupełniającej: 
1. Materiały dydaktyczne opracowane przez prowadzącego, w tym pochodzące z czasopism branżowych, materiałów 

pokonferencyjnych, opinie/ stanowiska podmiotów działających na rzecz rozwoju kosmetologii w Polsce.  

 


