KARTA MODULU (sylabus)

2. punkty ECTS
0

1. Nazwa modutu: BHP
3. kod ECTS

S/N1KOS-0-BHP-I

4. Kierunek studiow: Kosmetologia 5. Sciezka ksztatcenia: -

6. Semestr studiow: I 7. Stopien: studia | stopnia

Forma studiow: studia stacjonarne/

niestacjonarne 9. Jezyk wyktadowy: polski

10. Status modutu: obowiazkowy 11. Sposob zaliczenia: zaliczenie bez

oceny
12. Grupa: moduty obligatoryjne z zakresu
ksztalcenia ogdlnego
13. Forma zajec 14. Metody dydaktyczne 15. Sposob realizacji zaje¢
wyktad wyktad konwersatoryjny/ wyktad z zajecia prowadzone w salach
prezentacjg multimedialng dydaktycznych

16. Cele i zadania modutu:

1. Zapoznanie studentow ze znajomoscia metod i technik ergonomii, majace na celu
zwiekszenie produktywnosci, bezpieczenstwa i wygody cztowieka przez jak najlepsze
dopasowanie narzedzi pracy, zadan i warunkow srodowiska do potrzeb i mozliwosci
cziowieka.

17. Wymagania formalne:

1. Obecnos¢ na zajeciach.

18. Wymagania wstepne:
1. Brak.

19. Tresci programowe:

Ip. W - wyktad / K - konwersatorium:

Definicje, cele i zakres ergonomii, jej powstanie i rozwéj. Podstawowy uktad ergonomiczny.

W1 | Zmienne wptywajace na warunki pracy. Ergonomia korekcyjna i korelacyjna. Zasady prawidtowej
organizacji pracy. Etapy procesu pracy.

Powstanie pracy. Obcigzenie cztowieka pracg. Miesnie i praca fizyczna cztowieka. Wydatek
energetyczny cziowieka w czasie pracy. Obcigzenie statyczne. Regulacja cieplna. Reakcja

w2 organizmu w czasie pracy pracownika. Materialne srodowisko pracy. Oswietlenie. Pyty.
Mikroklimat. Hatas.
w3 Choroby zawodowe, wypadki przy pracy, pierwsza pomoc, postepowanie powypadkowe.

Ochrona pracy w Polsce i Unii Europejskiej.
System sensoryczny cztowieka. Proces widzenia i styszenia. Zmyst orientacji, smaku
W4 |i powonienia. Drgania i ich oddziatywanie na cztowieka. Srodki zapobiegawcze. Inne materialne
czynniki Srodowiska pracy.
Pyty i gazy w srodowisku pracy i ich szkodliwe dziatanie. Substancje toksyczne. Ochrona
organizmu cziowieka. Zasady bezpieczenstwa.

20. Zaktadane efekty uczenia sie:

W5

Wiedza: zbior opisow, faktow, zasad, teorii i praktyk, przyswojonych w procesie uczenia sie, odnoszgcych sie do
dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowej

Nr Efekt uczenia sie - WIEDZA
efektu | Student, ktéry zaliczyt modut:

01 posiada podstawowg wiedze w zakresie ergonomii.

02 zna przepisy i zasady z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy.

Umiejetnosci: zdolnos¢ wykonywania zadan i rozwigzywania problemow wtasciwych dla dziedziny uczenia sie lub
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dziatalnosci zawodowej

Nr Efekt uczenia sie - UMIEJETNOSCI
efektu | Student, ktéry zaliczyt modut:

03 posiada umiejetnos¢ projektowania stanowiska pracy.

04 wykorzystuje zdobytg wiedze w praktyce.

05 ma umiejetnos¢ samoksztatcenia sie.

Kompetencje spoteczne: zdolnos¢ do ksztattowania wtasnego rozwoju oraz autonomicznego i odpowiedzialnego
uczestnictwa w zyciu zawodowym i spotecznym, z uwzglednieniem etycznego kontekstu wilasnego postgpowania

Nr Efekt uczenia si¢ - KOMPETENCJE

efektu | Student, ktéry zaliczyt modut:

06 rozpoznaje zagrozenia w Srodowisku pracy i potrafic podja¢ dziatania majgce na celu
zapobiezenie ich negatywnym skutkom.

20a. Odniesienie modutowych efektéw uczenia sie do kierunkowych efektéw uczenia sie:

Nr efektu modutowego Symbol EKK

01 KK1P_W28
02 KK1P_W28
03 KK1P_U23
04 KK1P_U23
05 KK1P_U24
06 KK1P_KO05

21. Sposoby oceny:

F — formujaca: P — podsumowujaca:

F — nie dotyczy P- inne

22. Sposob weryfikacji efektéw uczenia sie:

Nr efektu | Tres$ci programowe Sposéb oceny
01 W1-W5 P
02 W1-W5 P
03 W1-W2 P
04 w3 P
05 W1-W5 P
06 W4-W5 P

23. Warunek zaliczenia modutu:
Uczestnictwo w zajeciach.

24. Catkowity naktad pracy studenta potrzebny do osiggniecia efektéw uczenia sie w godzinach oraz
punktach ECTS:

Ogotem stacjonarne Ogotem niestacjonarne stacjonarne | niestacjonarne

4h 4h 0 ECTS

- w tym liczba punktéw ECTS za godziny kontaktowe -ECTS -ECTS
z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego
- w tym liczba punktéw ECTS za godziny realizowane w formie -ECTS -ECTS

samodzielnel iraci

25. Wykaz literatury podstawowej (wykorzystywana podczas zajeé i studiowana samodzielnie przez studenta)
1. Olszewski J., Podstawy ergonomii i fizjologii pracy, Poznan 1993.
2. Goérska E., Ergonomia — projektowanie, diagnoza, eksperymenty. Warszawa 2002.
3. Raczkowski B., BHP w praktyce, Gdansk 2018.
4. Opracowania wtasne prowadzgcego.
26. Wykaz literatury uzupetniajace;j:
1. Jurczyk W., kakomy A., Pierwsza pomoc w stanach zagrozenia zycia, Krakéw 2004.
2. Wréblewski M., Ergonomia, Skrypt Nr. 265 , Opole 2004.
3. Niezbednik specjalisty ds. BHP, Warszawa 2017.




